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Învăţământ cu frecvenţă 

 
ÎNCHEIAT ÎNTRE: 

Universitatea Internațională Danubius, cu sediul în Galaţi, Bulevardul Galaţi nr. 3, cod fiscal 267643,  telefon: +40372361230, 
+40372361250; +40372361217, +40372361251, fax: +40372361292 web: www.univ-danubius.ro, reprezentată legal de 

Conf.univ.dr.Corneliu-Andy Puşcă, în calitate de președinte al Consiliului de Administrație, înregistrată ca operator de date cu 

caracter personal sub nr. 18496  

şi: 

Numele de familie la naştere …………………………... Numele de familie după căsătorie …………………………... Iniţiala tatălui 

………. Prenumele …………………………... având domiciliul în: localitatea …………………………... str. 

…………………………... nr.  ……… bloc ……… ap.t …….. posesor al CI/BI seria ………. nr. ………. eliberat (ă) de 

…………………………... la data de …………………………..., telefon domiciliu …………………………..., telefon la locul de 

muncă ……………....................................……………..., telefon mobil …………………………..., adresa de e-mail 

…………………………..., angajat(ă) la …………………………... în funcţia de …………………………..., fiul lui (nume, 

prenume) …………………………...…………………………... şi al (nume, prenume) …………………………..., în calitate de 

cursant al PROGRAMULUI DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICĂ ÎN VEDEREA CERTIFICĂRII COMPETENȚELOR 

PENTRU PROFESIA DIDACTICĂ, NIVELUL I (INIŢIAL), MONOSPECIALIZARE, PE PARCURSUL STUDIILOR DE 

LICENȚĂ, durata studiilor 3 ani/4 ani, organizat de Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic al Universității 

Internaționale Danubius, a intervenit prezentul contract.  

I. OBIECTUL CONTRACTULUI 

1.1. Prezentul contract are ca obiect desfășurarea activităţilor specifice din planul de învăţământ al PROGRAMULUI DE FORMARE 
PSIHOPEDAGOGICĂ ÎN VEDEREA CERTIFICĂRII COMPETENȚELOR PENTRU PROFESIA DIDACTICĂ NIVELUL I 

(INIŢIAL), MONOSPECIALIZARE (30+5 credite), PE PARCURSUL STUDIILOR DE LICENȚĂ, durata studiilor 3 ani/4 ani,  al 

Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic, formă de învăţământ  cu frecvent, în concordanţă cu planul de învăţământ 

aprobat de către Ministerul Educaţiei, în scopul certificării competențelor pentru profesia didactică, pregătirii cursantului şi obţinerii 

de către acesta a Certificatului de absolvire a Programului de formare psihopedagogică (nivelul I) și a foii matricole, anexă la 

certificatul de absolvire, în temeiul Legii nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare şi ale Ordinului M.E. nr. 4.139 

din 29 iunie 2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programului de formare psihopedagogică în vederea 

certificării competenţelor pentru profesia didactică de către departamentele de specialitate din cadrul instituţiilor de învăţământ 

superior acreditate, reglementând raporturile dintre Universitate şi cursant, cu precizarea drepturilor, obligaţiilor şi răspunderii 

părţilor, în concordanţă cu legislaţia în vigoare, prevederile Cartei Universitare, hotărârile Senatului, regulamentele Universităţii  si 

cu Regulamentul de organizare si funcționare a DPPD (RG-42), Regulamentul Intern al universității. 
Parcurgerea planurilor de învățământ, afişate pe site-ul Universităţii la adresa www.univ-danubius.ro, la forma de învățământ CU 

FRECVENŢĂ, se realizează în sistem de credite transferabile.  
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PROFESIA DIDACTICĂ 
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PE PARCURSUL STUDIILOR DE LICENȚĂ 
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II. DURATA CONTRACTULUI 

2.1. Acest contract se încheie pentru o perioada de..........................., începând cu data de ....................................., (atât timp cât are 

status de student la un program de studii universitare de licență, durata studiilor 3 ani/4 ani). 

Durata contractului se poate prelungi numai în cazul în care cursantul beneficiază de prelungire de şcolaritate sau de întrerupere de 

studii, conform Regulamentului de organizare si functionare a DPPD (RG-42). 

III. VALOAREA CONTRACTULUI 

3.1. Pentru studenţii cu durata studiilor de 3 ani, taxa de studii are valoarea de 3.655 de lei(0,90 salarii minime pe economie1) și 

va fi achitată integral la data semnării contractului sau în următoarea modalitate de plată: 

-       1.250 lei cu scadența la începutul anului universitar I(plata se va face până la data de 1 octombrie 2025); 

- 1.200 lei cu scadența la începutul anului universitar II; 

- 1.205 lei cu scadența la începutul anului universitar III. 

3.2. Pentru studenţii cu durata studiilor de 4 ani, taxa de studii are valoarea de 3.643 de lei(0,89 salarii minime pe economie) și 
va fi achitată integral la data semnării contractului sau în următoarea modalitate de plată: 

- 940 lei cu scadența la începutul anului universitar I(plata se va face până la data de 1 octombrie 2025); 

- 901 lei cu scadența la începutul anului universitar II; 

- 901 lei cu scadența la începutul anului universitar III; 

- 901 lei cu scadența la începutul anului universitar IV. 

3.3. În cazul neprezentării la examen în sesiunea de drept, cuantumul taxei de restanță și de reexaminare este de 200 lei.  

3.4. Plata taxelor se va face fie în conturile instituției RO87INGB0010000041708911, deschis la ING BANK și 

RO22RNCB0141032886950001, deschis la BCR, fie în mod direct, cu cardul, la casieria Universității, fie cu ajutorul platformei 

“EuPlătesc”. 

 

IV. CONDIŢIILE DE RAMBURSARE A TAXEI DE STUDII 

Rambursarea totală/parţială a taxei de studii se va face în maximum 30 de zile de la înregistrarea cererii de anulare a înmatriculării, 

în următoarele condiţii:  

- când anularea înmatriculării se solicită în primele 5 zile lucrătoare de la începerea cursului, retragerea este condiționată de plata a 

15% din taxa de studii; diferența taxei de studii achitată în plus se restituie, la cerere, în baza documentelor justificative care atestă 

plata (chitanță sau ordin de plată în original);  

- când anularea înmatriculării se solicită după primele 5 zile lucrătoare de la începerea cursului, dar până la sfârşitul primului 

semestru, conform structurii anului universitar, studentul va fi ținut la plata a 50% din taxa de studii; diferența taxei de studii achitată 

în plus se restituie în baza documentelor justificative care atestă plata (chitanță sau ordin de plată în original); dacă cursantul nu a 

achitat taxa de studii conform termenelor prevăzute în contract, este obligat să achite diferența până la 50% din taxa de studii, la care 

se adaugă penalitățile aferente, dacă este cazul; 

- când anularea înmatriculării se solicită după terminarea semestrului I, retragerea este condiționată de plata a 100% din taxa de 

studii; dacă studentul nu a achitat taxa de studii conform termenelor prevăzute în contract, este obligat să achite diferența până la 

100% din taxa de studii, la care se adaugă penalitățile aferente, dacă este cazul;  

- când se solicită rambursarea taxei plătite înainte de începerea anului universitar, dar până la 01 octombrie 2025, se rambursează 

întreaga sumă achitată. 

În cazul neachitării taxelor în cuantumurile şi la termenele stabilite, cursantul nu poate beneficia de resursele de învăţământ, 

activităţile didactice programate şi nu se poate prezenta la examenele programate conform calendarului activităţilor. 

Cursantul este obligat la plata taxei de studii şi a celorlalte obligaţii contractuale chiar dacă din motive personale nu a participat la 

activităţile didactice. 

În caz de exmatriculare, cursanţii sunt obligaţi să achite taxele de studii, precum şi celelalte taxe stabilite prin hotărârile Consiliului 

de administraţie al Universităţii. Sumele achitate cu titlu de taxe de studii nu se restituie. 

V. DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR  

5.1. Drepturile şi obligaţiile Universităţii: 

- să asigure condiţiile materiale şi logistice de derulare a activităţilor didactice conform planurilor de învăţământ; 

- să asigure condiţiile de exercitare a drepturilor cursantului, în concordanţă cu legislaţia în vigoare; 

                                                             
1 Salariul minim brut pe economie este în cuantum de 4050 lei, potrivit H.G. nr. 1506/2024. 
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- să acorde Certificatul de absolvire a Programului de formare psihopedagogică (nivelul I) după absolvirea programului de 

formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor pentru profesia didactică și promovarea examenului de absolvire, 

însoţite de foaia matricolă, anexă la certificatul de absolvire; 

- să folosească mijloace tradiţionale şi moderne de informare şi comunicare (corespondenţă prin poştă, internet, pagina web); 

- să asigure evaluarea cunoştinţelor pe parcursul perioadei de studiu şi evaluarea finală; 

- să elibereze o adeverinţă de absolvire a programului de formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor pentru 

profesia didactică la cererea cursantului; 

- să acorde consiliere profesională; 

- să acorde asistenţă de specialitate necesară bunei desfăşurări a procesului de învăţământ; 

- să facă cunoscute prevederile Regulamentului de organizare si functionare a DPPD (RG-42) și a Regulamentului Intern al 

universității; 

- să stabilească anual cuantumul taxelor de studii, modalităţile de plată, condiţiile de rambursare a taxelor de studii, precum şi 

consecinţele neachitării lor la termen.  

5.2. Drepturile şi obligaţiile cursantului 

5.2.1. Drepturile cursantului 

- să participe la activităţile didactice conform graficului stabilit pentru desfășurarea programului de formare psihopedagogică în 

vederea certificării competențelor pentru profesia didactică; 

- să beneficieze de prevederile Legii nr. 199/2023, modificată şi completată, a Cartei universităţii şi a Regulamentului Intern al 

universității; 

- să folosească gratuit, în procesul de învăţământ, laboratoarele, amfiteatrele, sălile de cursuri şi seminarii, sălile de lectură, 

biblioteca şi celelalte mijloace puse la dispoziţia lor de către Universitate; 

- de a fi informat, în primele două săptămâni de la începerea cursului, cu privire la structura şi obiectivele cursului, competenţele 

generate de acesta, precum şi cu privire la modalităţile de evaluare şi examinare; 

- să primească Certificatul de absolvire a Programului de formare psihopedagogică (nivelul I ) și foaia matricolă, anexă 

la certificatul de absolvire, după promovarea examenului de absolvire. 

5.2.2. Obligaţiile cursantului 

- să respecte prevederile Legii nr. 199/2023, modificată şi completată, ale Cartei universităţii, ale Regulamentului Intern al 

Universității şi ale altor reglementări emise de organismele decizionale ale universităţii; 

- să semneze la începutul desfășurării programului de formare psihopedagogică în vederea certificarii competentelor pentru 

profesia didactică  nivelul I (iniţial) la care s-a înscris, contractul de şcolarizare şi să-i respecte prevederile; 

- să se pregătească şi să participe activ la orele de curs, precum şi la verificările periodice și finale cerute de sistemul creditelor 

de studii transferabile, menţionate în planul de învăţământ, conform graficului de activităţi pentru programul în cauză; 

- să promoveze evaluările cunoștințelor conform prevederilor din Regulamentul de organizare si funcționare a DPPD (RG-42) 

menţionate în planul de învăţământ, conform graficului de activităţi stabilit pentru programul în cauză;  

- să întocmească, să susțină şi să predea profesorului titular de disciplină temele şi proiectele pentru cursuri, conform datelor 

limită precizate în graficul de desfăşurare a programului; 

- să-şi verifice situaţia şcolară, după fiecare evaluare şi la sfârşitul perioadei de desfășurare a programului de formare 

psihopedagogică în vederea certificarii competentelor pentru profesia didactică  nivelul I (iniţial) la secretariatul facultăţii; 

- să manifeste comportament civic şi respect faţă de cadrele didactice, colegii de curs, precum şi faţă de membrii comunităţii 

universităţii şi din afara acesteia; 

- să respecte standardele de calitate impuse de către Universitate;  

- să respecte drepturile de autor ale altor persoane şi de a recunoaşte paternitatea informaţiilor prezentate în lucrările elaborate;  

- să respecte prevederile codului etic al universităţii; 

- să suporte plata eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispoziţia lor de către Universitate;  

- să-şi îndeplinească angajamentele financiare impuse de către Universitate, în condiţiile stabilite în contract; 

- să utilizeze portalul de învățământ și colaborare Danubius Online în relațiile cu cadrele didactice și colegii; 

- să nu aducă prejudicii Universităţii, prin acţiunile sau inacţiunile sale; 

- să respecte Regulamentul Intern al universității, prevederile Legii securităţii si sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările 

și completările ulterioare; 

- să nu fumeze în spaţiile universităţii; 

- să nu folosească mijloace de promovare frauduloasă a examenelor. 

VI. RĂSPUNDEREA  
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