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2023 – prezent Expert pentru certificarea activității de cercetare-dezvoltare
Corpul de experți din Registrul Național al Experților pentru Certificarea Activităților de
Cercetare-Dezvoltare REXCD

OMCID nr. 20242/13.02.2023

2022 – prezent Conducător de doctorat afiliat ȋn domeniul Contabilitate
Şcoala doctorală de ştiinţe socio-umane, Universitatea Ştefan cel Mare din Suceava

▪ Activităţi de cercetare în domeniul ştiinţelor economice şi administrării afacerilor
Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2022 – prezent Profesor univ. dr. habil.
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul ştiinţelor economice şi administrării afacerilor
Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2016 – prezent Expert ARACIS
Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior
ARACIS

2015 – prezent Conferenţiar univ. dr.
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul ştiinţelor economice şi administrării afacerilor
Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2021 – prezent Prorector pentru activitatea de cercetare ştiinţifică şi asigurarea calităţii
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi specifice de planificare, orientare şi administrare a activităţilor de cercetarea
ştiinţifică

Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare
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2014 – 2021 Prorector pentru activitatea de cercetare ştiinţifică
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi specifice de planificare, orientare şi administrare a activităţilor de cercetarea
ştiinţifică

Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2012 – 2014 Şef Birou de administrare a cercetării
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi specifice de administrare a activităţilor de cercetarea ştiinţifică
Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2009 – 2015 Lector univ. dr.
Universitatea Danubius din Galaţi

▪ Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul ştiinţelor economice şi administrării afacerilor
Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2012 (1 iunie-31 iulie) Cercetător visiting
Universitatea din Messina, Italia

▪ Cercetare: comportament socio-responsabil al întreprinderii, CSR, economia mediului

Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2010 – 2013 Cercetător post-doctorat
ASE Bucureşti

▪ Cercetare: comportament socio-responsabil al întreprinderii, CSR, economia mediului

Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2005 – 2009 Doctorand, asistent de cercetare

Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iaşi

▪ Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul ştiinţelor economice şi administrării afacerilor

Tipul sau sectorul de activitate : educaţie şi cercetare

2005 – 2009 Doctorat Replace with EQF (or othe

Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iaşi
▪ Teza de doctorat: Contabilitatea protecţiei mediului în economia contemporană

2003 – 2005 Masterat Replace with EQF (or othe

Universitatea Dunăre de Jos din Galaţi
▪ Expertiză contabilă, contabilitate de gestiune, contabilitate naţională, reglementări fiscal şi de raportare
financiar-contabilă

2005 – 2009 Economist licenţiat Replace with EQF
(or other) level if

Universitatea Dunăre de Jos din Galaţi relevant
▪ Finante publice, finantele intreprinderii, operatiuni bancare, contabilitate
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2022-2025 Erasmus Plus. Jean Monnet Module.
ERASMUS-JMO-2022-HEI-TCH-RSCH/101085630/2022. EU-Cling
“Education and research for climate change”

Universitatea Danubius din Galaţi

Director grant

Aprilie 2019 – Septembrie 2021 Proiecte MEDIIA. POCU 320/6/21.122859 “Metode educaţionale
pentru dezvoltarea ȋnvăţămȃntului inovativ antreprenorial”

Universitatea Danubius din Galaţi

Expert follow-up (activităţi de monitorizare şi follow-up cu privire la implementarea activităţilor
de proiect)

August 2019 – Iunie 2021 Proiect ACTIV. POCU 320/6/21. 124635 “Antreprenoriat Competent in
randul Tinerilor – Invatamant Inovativ pentru Viitor”

Universitatea Danubius din Galaţi

Responsabil implementare pachete integrate sprijin GT (activităţi de coordonare a
implementării pachetelor de sprijin logistic şi financiar destinat persoanelor din grupul ţintă)

Septembrie 2019 – Februarie
2020 Proiect SUCCES. POCU 320/6/21. 122555 “Competitivitatii procesului

Educational, corelat cu domeniile de Specializare inteligenta”

Universitatea Danubius din Galaţi

Expert elaborarea material didactic (activităţi de elaborare şi pilotare a conţinuturilor
educaţionale)

2000 – Iulie 2021 Proiect PROFORM. POCU 379/6/21. 124981 “Cresterea calitatii
programelor de studii universitare prin formarea resursei umane si
promovarea culturii antreprenoriale in randul studentilor”

Universitatea Danubius din Galaţi

Expert evaluare şi monitorizare (activităţi de evaluare şi monitorizare cu privire la ȋndeplinirea
obiectivelor de proiect şi a indicatorilor de realizare propuşi prin cererea de finanţare)

Iunie 2014 – Iulie 2015 Proiect POSDRU/161/2.1/G/135732 „Stagiul de practica – O sansa
catre succesul profesional”

Universitatea Danubius din Galaţi

Expert grup ţintă (activităţi ȋn directă legătură cu recrutarea, selecţia GT şi legate de
coorodnarea GT pentru ȋndeplinirea activităţilor de proiect)
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Limba(i) maternă(e) Romanian

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire Participare la
conversaţie Discurs oral

Engleză C1 C1 C1 C1 C1

Franceză A1 A1 A1 A1 A1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine

Alte abilitaţi relevante Comunicare, coordonare, creativitate şi relaţionare – ca urmare a activităţilor de management
desfăşurate în funcţiile îndeplinite la nivel instituţional şi în cadrul proiectelor în care am fost
implicat.
Abilităţi în organizarea şi desfăşurarea evenimnetelor ştiinţifice, seminariilor, workshopurilor şi
trainingurilor de perfecţionare în activitatea de cercetare ştiinţifică.
Abilităţi de coordonare a activităţilor echipelor editoriale ale publicaţiilor ştiinţifice.
Abilităţi şi competenţe de analiză, sinteză şi raportare date bibliometrice şi scientometrice.
Abilităţi în colectare şi identificare date relevante pentru diverse demersuri.
Abilităţi de analiză şi interpretare date pentru suport decizional şi a sistemului de management
strategic.
Abilităţi de analiză şi interpretare date în scop ştiinţific şi de modelare a unor procese micro şi
fenomene macro.
Spirit de iniţiativă în derularea unor activităţi de planificare strategică a activităţii de cercetare.
Iniţierea şi implementare unor proiecte instituţionale pentru dezvoltarea unui climat potrivit
desfăşurarii activităţii de cercetare ştiinţifică la nivel instituţional (ex.: program institutţional de
granturi interne pentru cercetare ştiinţifică).
Iniţierea şi dezvoltarea unor publicaţii ştiinţifice (EuroEconomica, The Journal of Accounting
and Management).
Iniţierea şi dezvoltarea unor publicaţii ştiinţifice dedicate activităţii studenţilor (revista Students’
Scientific Studies şi revista Danubius Working Papers).
Abilităţi în managementul resurselor umane. Identificare competenţe şi alocare resurse umane
pentru taskuri specifice în concordanţă cu abilităţile şi competenţele identificate.

*Lista de lucrări şi proiecte


